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«SE nei confronti del sindaco -

una coop si comporta come se
fosse di Confindustria, allora

¢’& qualcosa che non funziona.
ecco persino io fatico a capire
dovestialadifferenza.llmondo
cooperativo deve avviare una

profonda riflessione, altnmen- .

tivaincontroaunaderivain sti-

~le «Fronte del Porto». Le parole

di Danilo Gruppi, membro del-

-1a segreteria della Camera del
Lavorobolognese, portano alla.

luce una profonda incrinatura
tra due €ntita che rappresenta-
noicardini dellaculfyra disini-

- .
=

stra del lavoro, Cgile Legacoop
Lo spunto viene dall’attualita,

. nei giorntin cui infuria la pole-

mica sulle sorti del quo (]
«I}Domani», di proprieta di Le-
gacoop. Teri & stato Cesare Mel-
loni, segretario ‘della Camera
del Lavoro, arispondere al pre-

sndented.l Legacoop Glampxero ~

-giocareilsindacatoe

. spostadi

Calzolari, che avévé gelato il
sindacato dichiarando: «Viene .
da chiedersi quale ruolo voglia

aliinte-
ressi diversi dallatuteladell’ac-
cupazionié». «Ha stonato la ti--
jacoop che, al dila
del merito, dimostrd animosita
nei confronu del nostro sinda-




‘ ﬁmf :d‘:’%hcato Mellom a

hargife
C gll controil Eovemo — abbla-
tossolo il nostro lavero e
gon ueremo a farlo. Eviden-
“¥émente ha dato fastidio la de-
nuncia fatta qualche settimana
fa sulle candizioeni di lavoro in
~ quel mondo che usa la forma
Iy BOO

o i T
" Te estendersi beno&re iconfini

“improprivh

della singola controversia, per
dlventare]aregolamalcumset-

i, tori,comequellodellalogistica. -
«Sitratta di un compartgere- -

- sciuto m maniera 2t4-

, l'eschxswamente
perative-—<spiega Gruppi
‘ —Ianesto, ometiaterisetto-
n, ci troviamo sempre piu spes- .

ri ‘e propri simulaeri, da]l altra
condizionidilavoro mcredlblh.
Un esempio su tuttd, un’as-
semblea ‘dei soci che. avrebbe
ap rovato una riduzione del
ario del 30% rispetto al-con-
u‘atto nazionale di lavaro». Gli
" ‘esermipi del recentepassatoso- -
no noti a tutti, come lavicenda .~
del corisorzio Power Log, 2.500
addetti che hanno rischiafo di
gerdere il capitale -sociale -di
nte alla liquidazione defla -
.societd. O come quella della
Deoro Group che operavaall ae-
roporto Marconi poi finita alla
nbalta delle cronache giudizia-
. rie. «Succedevanaéoseincredi-
-.bilj, i lavoratori non venivano
pagatieicontribdtinonveniva-
~ . noversaf}—ricorda il sindaca-
- lista—eppure sitratthva diuna
cooperativa. Sono- campanelh
- di. allarme: quando.si smarri-
sconolecoordinate delprépﬁo
Dna, si rischia di smarrire sé
. stess1» Una situazione ancora
%ave se si pensa che'la for-
unpresa cooperativa & -
spesso laprima¢hg mcontrano -
i glovani- che si amcmano al
- mondodel IavotoAn condizio- .
ni che Gruppi fion esita a defi- |
nire «disastrosex. «Quandoaun
ragazzo viene proposto I'odio-
sopatto «tlasmnmamow‘f
fai sociow, mi chf&do qualesiail
grado di’ copsapevolezza con
“-guiillavorgigre viene coinvolto
riei destinj dell'impresa — dice
il sindacalista — si tratta.di un
m “culturalmente ripro-
vevole'€il rischio & una deriva
che fa perisare Solo al film
«Fronted lPorto»ea]lo sfrutta-
mento». )






