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Annuliato I'incontro Unipeg-sindacati

E la Cgil insorge: se la situazione non si sblocca, scattera lo sciopero
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Il caso Powerlog non rientra, e continua a farsi emble-
ma di quelle distorsioni che si insinuano nei contratti ap-
plicati ai soci cooperatori, e a sottolineare le ombre che
ammantano il settore dell'agroalimentare. Era stato fissa-
to per ieri l'incontro tra la Flai Cgil e I'azienda cooperati-

va Unipeg, ma «& stato annullato» spiega Luigi Giove, se-
gretario ﬂ-d&:&&m Flai. Annullato dalla stessa Unipeg

che pure

E questo perché «'Unipe
ha ritenuto di non avere a
momento nulla da direi, né
ne @ stato fissato un altron.

Dopo le denunce della Cgil,
seguite da quelle della Fai Ci-
sl, sulla vicenda Powerlog,
consorzio di cooperative di
facchinaggio a cui aderiscono
nel Mm.mwwmso le coop Minerva
e Real, entrambe presenti in
Unipeg, il confronto tarda ad
arrivare,

In particolare, se in un pri-
mo momento la Cgil aveva
sollevato da sola il caso, in un
secondo momento anchela Ci-
sl era intervenuta per chiede-
re che Unipeg avesse un ruo-
lo risolutore nella vertenza.

11 confronto che non é man-
cato, invece & quello tra i soci
lavoratori pero che, dopo es-
sersi visti ridurre lo stipen-
dio in busta paga del 10%,, per
capitalizzare la Powerlog di
circa 3milioni di eure, si riu-
niranno domani a Reggio, co-
me a Modena e a Mantova do-
ve il consorzio @ altresi atti-
vo, per wraccogliere le firme
necessarie a chiedere che nel-
le singole cooperative — dice
Giove — venga indetta un'as-
semblea straordinaria e si vo-
ti __u.m_. annullare la precedente
delibera». La forza di questa
battaglia questa volta & tutta
nell’indignazione dei lavora-
tori, molti dei quali sono stra-
nieri e poco tutelati: «¢ da lo-
ro che abbiamo ricevuto man-
dato per indire, se la situazio-
ne non dovesse shloccarsi,
due giorni di sciopero — con-
tinua il segretario reggianc
della Flai — nonché di chiede-
re che venga applicato il con-

a inviato una nota di cui riferiamo a fianco.

fratto nazionale dell'indu-
stria agroalimentare».

Quello delle macellazioni &
infatti un settore dove & di
gran lunga abusato il contrat-
to dei trasporti e dove "utiliz-
zo di prestazioni a cottimo &
registrato come pin di un so-
spetto: «formalmente in bu-
sta paga i conti fanno mwl
con le ore lavorate — splega
Giove — ma bisogna capire
se il vero riscontro non porti
invece ad un totale di capi ma-
cellatin.

1 problemi che investono i
lavoratori del settore si in-
trecciano sulla scia di «un si-
stema competitivo sbilancia-
to verso la massima compres-
sione dei costi del lavoro —
continua il segretario della
Flai — e non & guestione di
flessibilita, sulla quale ci sia-
mo detti disponibili a discute-
re i modelli organizzativi del-
le imprese, a meno che non
sia I'appalto 1o strumento con
cui si intendono ridurre i co-
sti, cosa che allora va messa
in discussione, 11 punto & —
conelude — che c’é una falla
legislativa per cui si permette
alle cooperative di fare quasi
tutton.

Infine, sulla compressione
dei costi, il sindacato chiama
in causa anche la questione
delle «indennita di trasferte»,
che sono esentasse, e diventa-
ne un alfro aspetto di cui
chiarire la legittimita a fron-
te di utilizzi irregolari che
permetiterebbero invece 1'au-
mento dei salari a minori co-
sti per le imprese cooperati-

ve.
Maria Scardamaglia

La direzione dell azienda: il problema pero é di governance

«Non condividiamo la deci-
sione di Powerlog e diciamo
che i soci lavoratori sono in
diritto di raccogliere le fir-
me e chiedere 'annullamen-
to della delibera con cui si &
deciso di trattenere una par-
te del salario». 8i esprime co-
si la direzione dell'Unipeg
nel merito del caso Power-
log, ma risponde al segreta-
rio della Fai Cisl, Archime-
de Cattani, che in una nota
aveva chiesto alla cooperati-
va l'assunzione di tufti i so-
ci, bollando la richiesta co-
me «una risposta sbagliata
ad un problema vero: il ruo-
lo dei soci lavoratori».

Ruolo che si lega diretta-

mente a criteri di flessibi-
lita, «Le ragioni dell'appalio
della macellazione a societa
terze non corrisponde al cri-
terio di “lucrare” sul costo
del lavoro, — si legge nella
nota — ma ad una esigenza
strutturale: V'attivitd di ma-
cellazione in un mercato a
forte variabilita non & pro-
grammabile. Il bisogno e di

_ un'adeguata flessibilita, che

I'appalto regolare ad azien-
de o coop con piit cantieri di
lavoro permette, e riposizio-
nare i lavoratori consenten-
do di lavorare in modo conti-
nuativo, mentre il rapporto
di dipendenza portere ad
un’attivita discontinua».

Sulla Powerlog I'opinione
dell'Unipeg é che si tratti «di
un problema di governance,
che le cooperative devono af-
frontare in autonomia». Infi-
ne, nonostante la disdetta
dell'incontro di ieri con la
Flai Cgil, si legge nella nota,
I'Unipeg «auspica il confron-
to con il sindacato». Da ulti-
mo una stoccata alla Cisl:
«Unipeg opera in una merca-
to concorrenziale dove & piu
competitive: chi non rispet-
ta le regole, chi ha appaltato
tutta la lavorazione, chi non
offre certezze di sicurezza sa-
nitaria. La Fai Cisl cosa ha
da dire su questa
realta?s.(ma.sc.)




